CURRICULUM VITAE
EVROPEQ

INFORMAZIONI PERSONAL

Nome
Indirizzo
Telefong

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date (da - a)

* Nome e indirizzs del datore di
[avoro

* Tipo di azienda o setore

* Tipo di impiego

* Pringipaii mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+Nome e indirizzc del datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tioo di impiego

* Principali mansioni e respansabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiege

* Principali mansioni e résponsabitita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabifita
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FLOR MONICA
VIAF. FILZIN.39, 38028 NOVELLA ~TN -

itakana

24.07.1988

Da gennaio 2013
Natrin Italia S.r.) Via Belgio, 20 - 37069 Vilafranca di Verona

Azienda produttrice di prodotl per I'integrazione, filoestratti naturali e prodott cosmetici
Incaricala afle vendite

Consulente alia vendita median te dimastrazione a domicitio, Figura di riferimento perie 25
consulent da me stessa mserite in azienda.

Ruolo ricoperto: group leader,

Da gennaio 2013 a giugno 2015
Csa Cooperativa Sociale Autisme Via Degasperi, 51 - 38017 Mezzolombarde

Cooperativa sociale
Educatrice seolastica

Educatrice scolastica presso la scuola media statale di Mezzolombardo o al bisogno presso Ia
sede della cooperativa con il ruolo di educatrice a favore di fagazzi portatrici di autismo, Nella
cooperativa ricopro il ruglo di sacio

Da 19 novembre ‘09 a 10 dicembre 10
La Coccinella societa cooperativa sociale onlus, Corso Dante 13 38023 Cles

Cooperativa sociale
Impiegata Part-time
Assistente di scuola materna

Da 1 settembre 09 a 30 ottobre ‘09

Consorzio Meiinda presso Consarzio Crtofrutticolo della Terza Sporda - via Padre £ fori, 1 -
Revo

Cooperativa agricola

Operaia stagionale

Addetta al conferimenio



« Date (da -2)

« Nome e indirizzo det datore di
favaro

+ Tipo di azienda o seftore

» Tipa di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

aDate (da-a)

« Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

»Date (da - a)

« Nome e indirizzo dei datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiege

+ Principati mansioni & responsabilita

» Dale (da - a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

+Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipe di impiego

+ Principali mansioni & responsabiiita

» Date (da - a)

+Norme e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professicnali oggetic dello studio

« Qualifica conseguita
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Da gennaio '09 a fine agosto 09
AP.AS. Associazione Provinciale di Aiuto Sociale, Vio S. M. Maddalena 11, 38100 Trento

Cooperativa sociale
Operatrice

Assistente saciale con mansione di accompagnamento al reinsefimento socic lavoratvo di
persone detenute 0 ex delenute in situazione di bisogno. Figura di riferimento presso
[ associazione per le famiglie di detenut in difficolta affettive.

0)a ottobre '08 3 fine novembre ‘08

Consorzio Melinda presso Consorzio Ortofrutticolo delia Terza Sponda - via Padre £, lori, 1 -
Revd

Cooperativa agricola
Operaia stagionale
Addetta al conferimento

Da agosto 'C7 a fine oftobre ‘o7

Consorzio Melinda presso Consorzic Ortofrutticolo della Terza Sponda - via Padre E lof 1~
Revd

Cooperativa agricola

Operaia stagionale
Addetia al conferimento

Da settembre ‘06 a novembre ‘06

Consorzio Melinda presso Consorzio Ortofrutticolc della Terza Sponda - via Padre E. lon, 1 -
Revo

Cooperativa agricola
Operaia stagionale
Addetta al conferimento

Da settembre ‘05 a fine oftobre ‘05

Consorzio Melinda presso Consorzio Ortofrutticolo delia Terza Sponda - via Padre E. lori, 1 -
Revd

Cooperativa agficola
Operaia stagionale
Addetta al conferimento

Da luglio '04 a settembre ‘04
i Lavoro, Societa Cooperativa Saciale Onlus, Via Marting, 38028 Revd

Cooperativa sociale
Guardiana

Addetta alta vendita dei biglietts; apertura e chiusura dei locali adibiti a mostrae dell'intera
struttura,

Da settembre '00 a giugno 2005
Istituto di istruzione A. Degaspert Cles. Liceo socio psico pedagogico.

Indirizzo rivelto alla professione in ambito dell'educazione o in ambito sociale

Maturita pedagogica.



+ Livello nella ~lassificazicna
nazianale (3e pertinente;

ESPERIENZE FORMATIVE

» Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+Dale (da - a}

«Nome € indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiege

* Principali mansioni g responsabilita

» Date (da - a}

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

+ Principali mansicni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date {da - a)

« Nome e indirizz¢ del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principals mansioni e responsabilita
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Cipioma slatale

Settembre ‘07 a Giugne 09
Associazione A MA. Auto Mutuo Aluto via Torre d’Augusto 1/8 38100 Trento

Area sociale
Facilitatrice di Gruppi AMA

Gestione di un gruppa di auto mutuo aiuto a favare ¢ persone detenute alinterno defia casa
circondariale di Trenda.

Da giugno ‘08 a fine settembre ‘08
AP AS Associazione Provinciale di Aiuto Sociale. Vo S M. Maddalena 11, 38100 Trento.

Cooperativa sociale
Stagista

Realizzazione di un progetto voito alla creazione di un gruppo di auto mutuo auto a favare di ex

detenuti e famigliari di detenuti all'interno delle attivita deli'associazione stessa

Da gennaio '07 a giugno 07
1} 8.5.M. Ufficio di Senvizic Scciate per Minorenni C.so Liberta 39100 Bolzang

Area Sociale, sezione Tribunale Penale per Minorenni
Tirocinante
Qsservazione @ parlecipazione athiva alie attivita svolte dall'assistente sociale di nferimento,

Da gennaio '06 a gugne ‘06
Comprensorio C6 38023 Cles

Area Sociale
Tirocinante
Osservazione ¢ partecipazione attiva alle attivits svcite dall'assistente sociale di riferimento.

Giugno 2004
Scuola Materna di Revé via Canestrini 38028 Revo

Area educativa
Tirccinante
Osservazione e partecipazione attiva alie attivita svolte dall'insegnante di rifeimento



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acguisite nel corsc della wila e della
cafmera ma non necassariamente
riconcsciute da cerifical! @ diplomi
ufficiaft

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressicne orale

+ Capacita di leftura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALL

Vivers e favorare con altre persone, in
ambiente multicufturale, cccupando posti
in cui ia comunicaziane & importante e in

situazions in cui @ essenziale Javorare in
squadra (ad as. cultura a sport), sce.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento @ amministrazione
di persona, progetti, bilanci; su! pasto d
favoro, in attivifa di volontaniafo (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, affrezzature specifichs,
macchinar, ecc.

PATENTE O PATENTI
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ITALIANA

INGLESE

Livelio scolastico
Livello scotastico
Livello scoiastico

TEDESCO

Livello scolastico
Livello scolastico
Livello scolastico

Grazie alla mia attuale mansione lavorativa di consulente alla vendita di Swisscare ha la
possibilita di relazionarmi quotidianamente cen clienti e alire consulenti della mia stessa
azienda, organizzare la mia vila lavarativa in base ai miei oblettivi, alle mie aspettative e
conciliare il mio lavoro con la vita familiare.

Nelle mie esperienze sia formative sia lavorative passate no avulo |a possibiita di comprendere
quanto sia importante relazionarsi in maniera positiva con i colleghi ma soprattutto con gh utent),
nello specifico con persone in difficolta. Ho inaltre avuto la possibilita di collaborare e conoscere
altri servizi ed operare con altre figure professionali in ambito sociale.

Dal punto di vista organizzativa ho acquisito, anché grazie at mio ruclo di group leader, capacita
organizzative del lavoro sia & livello personale sia di gruppo, organizzando il mio lavorg
seftimanale e mensile ottenenda ottimi risuliati e organizzando i lavorg in base agli obiettivi
personali delle 25 consulenti da me stessa inserite e accompagnate nelia vendita diretta,
Prendendo in analisi la mia passata esperienza lavorativa presso I'Asscciazione Apas, posso
dire di aver acquisito le capacita organizzative sia nel'a gestione dell'ufficio sia nei
coordinamento di attivita a sostegno di persone in difficolta; in particolar modo gruppi di persone
adufte.

Per quanto concerne le mie capacita tecniche, posso dire di essere in grado di utilizzare in
maniera veloce e coretta i programmi del pacchetto applicativo Office e Intemet.

Patente 8 e automunita

Accetto le condizicni per i trattamento dei dati personali contemplate neliinfarnativa sulla
privacy (ex B. Lgs. 196/2003 artf. 7 e 13)
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