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COMUNE DI NOVELLA
PROVINCIA DI TRENTO

Prot. n. _ OO} Novella, 15 novembre 2021
Reg. avvisi n. 65/2021

AVVISO INDIZIONE PROCEDURA SELETTIVA FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE
DI'UN SOCIAL MEDIA MANAGER A SUPPORTO DEL
PIANO GIOVANI DI ZONA NOVELLA - VAL DINON “CAREZ”.

SOCIAL MEDIA MANAGER CERCASI

Il Piano Giovani Carez ¢ alla ricerca di un/una giovane da inserire nel proprio staff che si occupi
della comunicazione, social ma non solo, per I'intero anno 2022,

Il termine ultimo per inviare la propria candidatura a comune@comune.novella.tn.it & il giorno
15 dicembre 2021, allegando CV e una proposta di Piano di comunicazione (mensile o
annuale) del Piano Giovani di Zona “Carez” (comprovante le competenze social).

Le competenze richieste:

- scrittura testi per il web;

- gestione Facebook e Instagram: preparazione di un piano editoriale mensile, uso degli hashtag e
dei tag, impostazione sponsorizzate, creazione post e storie, creazione e gestione pagine evento,
capacita di analisi degli insights;

- capacita grafiche, fotografiche e di videomaking di base (non necessariamente specialistiche).

I requisiti:

- essere under 35;

- distinguersi per flessibilita e spirito d’iniziativa;

— essere puntuali e precisi nello sviluppo delle consegne;

~ possedere buone competenze relazionalj e comunicative.

Mansioni specifiche:

- elaborare e mettere in atto un piano strategico per coinvolgere la popolazione (giovanile ma non
solo) all'interno dei canali social del Piano Giovani Carez;

- calendarizzare mese per mese gli incontri/eventi dei progetti 2022 del Piano Giovani e
promuoverli sui social sia ex ante sia ex post (storytelling);

- coordinarsi costantemente con il referente tecnico-organizzativo per programmare gli interventi
di promozione/comunicazione;

- partecipare agli incontri del Tavolo del confronto e della proposta del Piano Giovani (circa 8
all’anno);

~ promuovere eventuali progetti strategici del Piano Giovani Carez.

Contenuti del colloquio e valutazione:
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Una commissione nominata dal Comune di Novella valutera attraverso colloquio individuale i
candidati ed esaminera in particolare:

- il Curriculum Vitae;

- eventuali esperienze pregresse;

- una proposta di Piano di comunicazione (mensile o annuale) per il Piano Giovani di Zona “Carez”
che il candidato dovra predisporre ad hoc. Questa, in particolare, avra la maggior rilevanza nella
valutazione.

11 giudizio della commissione & insindacabile. La commissione potra avvalersi della facolta di non
indicare tra i partecipanti nessun idoneo, qualora verificasse I'assenza delle caratteristiche
minime ricercate.

L’impegno richiesto:
_indicativamente 20 ore mensili. Sara definito anche in base alle caratteristiche del candidato
selezionato. L'incarico & valido per l'intero anno 2022, e potra essere prorogato per un biennio.

Il compenso:
_ indicativamente 400 euro mensili lordi suscettibili di aumento in base alla disponibilita,
creativita e proposta comunicativa del candidato, riconosciuti in due rate annuali.
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